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Die wichtigsten Zahlen in Kürze

2024 2023   Veränderungen 

Bilanz

Bilanzsumme  1'744'371  1’645’911  + 98'460 + 6.0 %

Ausleihungen an Kunden  1'394'099 1’302’924  +  91'175 + 7.0 %

Kundengelder  1'230'752 1’174’904  + 55'848 + 4.8 %  

Anrechenbare Eigenmittel  148'478 134’270 + 14'208 + 10.6 %

Wert der Kundendepots  511'436 445’662 +  65'774 + 14.8 %

Bruttogewinn (nach alter Rechnungslegung)  10'328 11’418  – 1'090 – 9.5 %

Geschäftserfolg  9'017 8’501 + 516 + 6.1 %

Jahresgewinn  2'425 2’453 –  28 –  1.1 %

Kennzahlen

Cost/ Income-Ratio 
(vor Verrechnung Wertberichtigungen für Ausfallrisiken)

55.27 % 50.93 %

Cost/ Income-Ratio 
(nach Verrechnung Wertberichtigungen für Ausfallrisiken)

54.09 % 48.33 %

Kundendeckungsgrad 88.28 % 90.17 %

Traktanden der GV vom 28. März 2025	 Anträge des Verwaltungsrates

1.	Lagebericht und Statutarische Jahresrechnung 2024	 Genehmigung

2. Jahresrechnung 2024 nach den 	 Kenntnisnahme ohne Abstimmung
	 «True and Fair View» Prinzipien	

3. Entlastung der Verwaltungsorgane	 Entlastung 

4. Verwendung des Bilanzgewinns sowie Entnahme	 Genehmigung (Details Seite 6)
    und Ausschüttung aus den gesetzlichen Kapitalreserven	
    (Reserve aus steuerbefreiten Kapitaleinlagen)	
    			  	
5. Verschiedenes		

			   Interlaken, 27. Januar 2025

Beträge in 1’000 CHF
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Investitionen in eine erfolgreiche Zukunft

Traktanden der GV vom 28. März 2025	 Anträge des Verwaltungsrates

1.	Lagebericht und Statutarische Jahresrechnung 2024	 Genehmigung

2. Jahresrechnung 2024 nach den 	 Kenntnisnahme ohne Abstimmung
	 «True and Fair View» Prinzipien	

3. Entlastung der Verwaltungsorgane	 Entlastung 

4. Verwendung des Bilanzgewinns sowie Entnahme	 Genehmigung (Details Seite 6)
    und Ausschüttung aus den gesetzlichen Kapitalreserven	
    (Reserve aus steuerbefreiten Kapitaleinlagen)	
    			  	
5. Verschiedenes		

			   Interlaken, 27. Januar 2025

Sehr geehrte Damen und Herren

Ein weiteres erfolgreiches Geschäftsjahr liegt 
hinter uns, auf das wir mit Stolz zurückblicken. 
Die relevanten Kennzahlen finden Sie im vor-
liegenden Kurzbericht zusammengefasst und 
detailliert in der Statutarischen Jahresrechnung 
2024. 

Mit gezielten Investitionen haben wir die 
Grundlage für eine erfolgreiche Zukunft gelegt: 
•	 Investition in Mitarbeitende
•	 Investition in Infrastruktur
•	 Investition in digitale Angebote

Um als Arbeitgeberin auch weiterhin wett-
bewerbsfähig zu bleiben, haben wir unsere 
Lohnstruktur einer umfassenden Analyse unter-
zogen und angepasst. Damit wollen wir unse-
re Mitarbeitenden langfristig halten und neue 
Talente gewinnen. Es freut uns besonders, dass 
die Bank EKI in den letzten 10 Jahren rund 12 
neue Arbeitsplätze in unserer Region schaffen 
konnte. Im selben Zeitraum verdoppelten sich 
die Bilanzsumme und das Depotvolumen. Diese 
positive Entwicklung war nur durch effiziente 
Prozessoptimierungen möglich.

Auch unsere Infrastruktur wurde kontinuier-
lich modernisiert: Am Hauptsitz in Interlaken 
wurden zwei leistungsfähigere Einzahlungsge-
räte installiert. Zudem haben wir am Standort 
Mürren einen neuen Bankomaten in Betrieb 
genommen.

Im Jahr 2024 setzten wir unsere Investitionen in 
die Digitalisierung fort. Weitere Details zu den 
getätigten Investitionen finden Sie auf Seite 7 
des vorliegenden Kurzberichts. 

Trotz der rasanten Digitalisierung bleibt der per-
sönliche Kontakt zu Ihnen nach wie vor unser 
oberstes Anliegen. Dank Ihrer Treue und dem 
wachen Blick nach vorne konnten wir die Bank 
EKI kontinuierlich weiterentwickeln. Mit unse-
rem Fokus auf Gesamtnutzen, Innovation und 
Menschlichkeit möchten wir auch in Zukunft 
sowohl unsere Kunden als auch unsere Mitar-
beitenden begeistern.

Freundliche Grüsse und herzlichen Dank 
Bank EKI Genossenschaft

Helmut Perreten	 Felix Hofstetter
Verwaltungsratspräsident 	 Bankleiter

Helmut Perreten		      Felix Hofstetter
Verwaltungsratspräsident	      Bankleiter
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Beträge in 1’000 CHF

Aktiven 31.12.2024 31.12.2023

Flüssige Mittel 195'477 160’462

Forderungen gegenüber Banken 9'197 11’675

Forderungen aus Wertpapierfinanzierungsgeschäften 0 0

Forderungen gegenüber Kunden 88'341 96’619

Hypothekarforderungen 1'305'758 1’206’305

Handelsgeschäft 6'646 1’053

Positive Wiederbeschaffungswerte derivativer Finanzinstrumente 0 0

Finanzanlagen 120'311 143’412

Aktive Rechnungsabgrenzungen 817 902

Beteiligungen 3'340 13’386

Sachanlagen 10'077 9’625

Immaterielle Werte 0 0

Sonstige Aktiven 4'407 2’472

Total Aktiven 1'744'371 1’645’911

Total nachrangige Forderungen
davon mit Wandlungspflicht und/oder Forderungsverzicht

1'149
0

1’027
0

Passiven

Verpflichtungen gegenüber Banken 659 271

Verpflichtungen aus Wertpapierfinanzierungsgeschäften 0 0

Verpflichtungen aus Kundeneinlagen 1'193'002 1’149’502

Negative Wiederbeschaffungswerte derivativer Finanzinstrumente 3'245 1’657

Kassenobligationen 37'750 25’402

Anleihen und Pfandbriefdarlehen 348'700 324’700

Passive Rechnungsabgrenzungen 6'022 6’630

Sonstige Passiven 2'399 1’987

Rückstellungen 613 5’309

Reserven für allgemeine Bankrisiken 69'585 52’235

Gesellschaftskapital 6'147 5’772

Gesetzliche Kapitalreserve
davon Reserve aus steuerbefreiten Kapitaleinlagen

6'171
5'989

4’673
4’490

Gesetzliche Gewinnreserve 66'520 64’170

Gewinnvortrag/Verlustvortrag 1'133 1’150

Gewinn (Periodenerfolg) 2'425 2’453

Total Passiven 1'744'371 1’645’911

Total nachrangige Verpflichtungen
davon mit Wandlungspflicht und/oder Forderungsverzicht

0
0

0
0

Ausserbilanzgeschäfte

Eventualverpflichtungen 2'329 2’601

Unwiderrufliche Zusagen 18'026 17’003

Einzahlungs- und Nachschussverpflichtungen 1'979 1’814

Verpflichtungskredite 0 0

Bilanz 31.12.2024
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Erfolgsrechnung 2024
Beträge in 1’000 CHF

Erfolg aus dem Zinsengeschäft  2024 2023

Zins- und Diskontertrag 24'059 22’210

Zins- und Dividendenertrag aus Handelsgeschäft 14 20

Zins- und Dividendenertrag aus Finanzanlagen 1'426 1’348

Zinsaufwand – 8'850 – 5’411  

Brutto-Erfolg Zinsengeschäft 16'649 18’167

Veränderungen von ausfallrisikobedingten Wertberichtigungen 
sowie Verluste aus dem Zinsgeschäft

507 1’254 

Subtotal Netto-Erfolg Zinsengeschäft 17'156 19’421

Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschäft

Kommissionsertrag Wertschriften- und Anlagegeschäft 2'644 2’452

Kommissionsertrag Kreditgeschäft 21 15

Kommissionsertrag übriges Dienstleistungsgeschäft 1'529 1’424

Kommissionsaufwand – 251 – 236  

Subtotal Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschäft 3'943 3’655

Erfolg aus dem Handelsgeschäft und der Fair-Value-Option 882 769

Übriger ordentlicher Erfolg

Erfolg aus Veräusserungen von Finanzanlagen 553 0

Beteiligungsertrag 642 559

Liegenschaftenerfolg 735 550

Anderer ordentlicher Ertrag 0 1

Anderer ordentlicher Aufwand – 313 – 432

Subtotal übriger ordentlicher Erfolg 1'617 678

Geschäftsaufwand

Personalaufwand – 8'170 – 7’759

Sachaufwand – 4'593 – 4’092     

Subtotal Geschäftsaufwand – 12'763 – 11’851

Wertberichtigungen auf Beteiligungen sowie Abschreibungen 
auf Sachanlagen und immateriellen Werten

– 2'618 – 3’366

Veränderungen von Rückstellungen und übrigen Wertberichtigungen 
sowie Verluste 800 – 805

Geschäftserfolg 9'017 8’501

Ausserordentlicher Ertrag 11'490 3

Ausserordentlicher Aufwand – 93 – 30

Veränderungen von Reserven für allgemeine Bankrisiken – 17'350 – 4’500

Steuern – 639 – 1’521

Gewinn (Periodenerfolg) 2'425 2’453
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Gewinnverwendung und Antrag des Verwaltungsrates

Gewinnverwendung 2024 2023

Gewinn (Periodenerfolg) 2'425 2’453

Gewinnvortrag 1'133 1’150

Bilanzgewinn (gerundet) 3'559 3’603

Entnahme aus den gesetzlichen Kapitalreserven
(Reserve aus steuerbefreiten Kapitaleinlagen) 1'168 1’097

Total zur Verfügung der Generalversammlung 4'727 4’700

Gewinnverwendung

– Zuweisung an gesetzliche Gewinnreserve – 2'400 – 2’350

– Zuweisung an freiwillige Gewinnreserven 0 0

– Ausschüttungen aus dem Bilanzgewinn 0 0

– Ausschüttungen aus den gesetzlichen Kapitalreserven
   (Reserve aus steuerbefreiten Kapitaleinlagen) – 1'168 – 1’097  

– Andere Gewinnverwendungen (Vergabungen) – 120 – 120

Vortrag neu 1'039 1’133

Antrag des Verwaltungsrates
Wir beantragen der Generalversammlung die Entnahme aus gesetzlichen Kapitalreserven

(Reserve aus steuerbefreiten Kapitaleinlagen) von CHF 1'167'835.—.

Aufgrund der vorliegenden Jahresrechnung beantragen wir der Generalversammlung ausserdem,

den Bilanzgewinn sowie die Entnahme aus den gesetzlichen Kapitalreserven (Reserve aus steuerbefrei-

ten Kapitaleinlagen) wie folgt zu verwenden:

CHF	 1'167'835.—	 Dividende von 19 Prozent auf dem Genossenschaftskapital
		  (Entnahme aus den gesetzlichen Kapitalreserven)

CHF	 2’400’000.— 	 Zuweisung an die gesetzliche Gewinnreserve

CHF	 120’000.— 	 Zuweisung an den Vergabungsfonds

CHF 	  1'038'758.23 	 Gewinnvortrag

CHF	 4'726'593.23 

Nach Genehmigung dieses Vorschlages wird die Dividende an die im Genossenschaftsregister  

eingetragenen Anteilseigner vergütet. Je Anteilschein von CHF 500.– werden ausgeschüttet:

19 Prozent Dividende brutto 	 CHF 95.—

Auszahlung netto (ohne Abzug der Verrechnungssteuer) 	 CHF 95.—

	

Interlaken, 27. Januar 2025, Namens des Verwaltungsrates:

Helmut Perreten	 Felix Hofstetter
Verwaltungsratspräsident	 Bankleiter

Beträge in 1’000 CHF
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Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung
Der Revisionsbericht ist in der «Statutarischen Jahresrechnung 2024» abgebildet. 
Diese finden Sie auf unserer Website unter folgendem Link:

https://www.bankeki.ch/ueber-bank-eki/unternehmen/lagebericht-und-jahresrechnungen

Auf Wunsch drucken wir für Sie am Hauptsitz auch ein Exemplar aus.

Investition in Mitarbeitende

Investition in digitale Angebote

Aktuell laufen auf dem Dach der Rosenstras-
se 1 die Arbeiten zur Inbetriebnahme einer 
Photovoltaikanlage sowie einer Luft-Wasser-
Wärmepumpe. Darüber hinaus wurden mit 
der Installation eines neuen Kühl- und Heiz-
systems und dem Umbau des Versicherungs-
büros an der Rosenstrasse 3 weitere Mass-
nahmen zur Förderung des ökologischen 
Betriebs der Bank erfolgreich umgesetzt.

In einem dynamischen Umfeld sind kompeten-
te Mitarbeitende das grösste Kapital. Deshalb 
fördert die Bank EKI junge Talente. Zum Bei-
spiel Abdullah Abdul. Er ist bereits seit sieben 
Jahren für unsere Bank tätig und wurde letztes 
Jahr im Alter von 24 Jahren zum Mitglied des 
Kaders ernannt. Seit dem 1. Dezember 2024 
leitet Abdullah unsere Geschäftsstelle in Grin-
delwald. Mit im Team sind Beatrice Hausmann 
und Aurella Nikollbibaj (v.l.n.r.).

Investition in die Zukunft

Seit Jahresbeginn verfügt die Bank EKI über 
eine eigene TWINT App mit direkter Konto-
anbindung. Und auch im digitalen Banking 
steht eine wichtige Neuerung an: Um am 
Puls der Zeit zu bleiben und den Kundinnen 
und Kunden die jeweils beste und sicherste 
Lösung anzubieten, werden im Verlauf des 
Jahres das E-Banking und die Mobile Banking 
App ein umfassendes Update erfahren.
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Stand per 1. März 2025

Wir vereinen über 734 
Jahre wertvolle Erfahrung 
bei der Bank EKI und sind 
gerne persönlich für Sie da.


